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EU:n tietosuoja-asetus (GDPR) tuli
voimaan 25.5.2018

Sovelletaan kaikkeen
henkilotietojen kasittelyyn (pl.
henkilokohtainen toiminta)

Kansallinen tietosuojalaki
taydentaa asetusta
(voimaantulosta ei tarkkaa tietoa)




Henkilotiedoilla tarkoitetaan kaikkia henkil6on liittyvia tietoja, joista
henkilo voidaan tunnistaa.

Kasittelylla tarkoitetaan kaikkia henkil6tietoihin tai tietojoukkoihin
kohdistuvia toimia.

Rekisterilla tarkoitetaan mita tahansa jasenneltya henkil6tietoja
sisaltavaa tietojoukkoa, josta tiedot ovat saatavilla.

CNENE

te r m e ' a Rekisterinpitdjalla tarkoitetaan sita, joka yksin tai yhdessa toisten kanssa
J madrittelee henkilotietojen kasittelyn tarkoitukset ja keinot.

Henkilotietojen kasittelijalla tarkoitetaan sita, joka kasittelee
henkilotietoja rekisterinpitajan lukuun.

Rekisterdidyn suostumuksella tarkoitetaan vapaaehtoista, yksiloitya
tahdonilmaisua, jolla rekisterdity hyvaksyy henkilotietojensa kasittelyn.



Henkilotietojen
kasittelya

koskevat
periaatteet

Lainmukaisuus, asianmukaisuus ja lapinakyvyys

Tarkoitussidonnaisuus

Tarpeellisuus

/

Oikeellisuus, tasmallisyys ja ajanmukaisuus

Sailytys vain tarpeellisen ajan

Turvallisuus

Osoitusvelvollisuus




Suostumus yhta tai useampaa tarkoitusta varten

Sopimuksen toteuttaminen

Rekisterinpitajan lakisaateinen velvoite

Kasittelyn

|a | NMu ka iS uus Rekisteroidyn tai toisen henkilon elintarkeiden etujen suojaaminen

Yleista etua koskeva tehtava tai rekisterinpitajalle kuuluvan julkisen
vallan kayttaminen

Rekisterinpitajan tai kolmannen oikeutettujen etujen toteuttaminen
(rekisteroidyn edut tai perusoikeudet voivat syrjayttaa)




Rekisterdidyn oikeuksia

* Oikeus saada tieto henkilotietojen kasittelysta ja paasy henkilotietoihin
* Oikeus vaatia epatarkkojen ja virheellisten henkilotietojen oikaisemista

* Oikeus saada rekisterinpitaja poistamaan rekisteroitya koskevat henkilotiedot “oikeus tulla
unohdetuksi”

* Oikeus kasittelyn rajoittamiseen
* Oikeus siirtaa tiedot toiselle rekisterinpitajalle
* Oikeus kieltaa tietojen kayttd suoramarkkinointia varten

* Oikeus olla joutumatta sellaisen paatoksen kohteeksi, joka perustuu pelkastaan automaattiseen
kasittelyyn



Rekisterinpitajan velvollisuuksia

* Tarvittavat tekniset ja organisatoriset toimenpiteet
* EU:n tietosuoja-asetuksen noudattamiseksi
* Henkilotietojen turvallisuuden varmistamiseksi
* Ohjeiden mukaisen kasittelyn varmistamiseksi
* Sen varmistamiseksi, etta kasitellaan vain tarpeellisia henkilotietoja

* Varmistettava, etta henkil6tietoja ei saateta rajoittamattoman henkilomaaran saataville ilman henkilon
myotavaikutusta

» Vastuu henkilotietojen kasittelijoista (sopimus)

» Seloste kasittelytoimista

* Informointivelvollisuus

* Tietoturvaloukkauksista ilmoittaminen valvontaviranomaiselle ja rekisterdidylle

e Vaikutusten arviointi ja tietosuojavastaava



Seuraamuksia asetuksen vastaisesta
toiminnasta

Valitus valvontaviranomaiselle

Valvontaviranomaisen valtuudet
* Huomautus
* Maarays saattaa kasittelytoimet asetuksen mukaisiksi
* Asettaa valiaikaisen tai pysyvan rajoituksen kasittelylle
 Maarata henkilotietojen oikaisemisesta tai poistamisesta

Hallinnollinen sakko
* Rikkeen luonne, vakavuus, kesto, tahallisuus ja tuottamuksellisuus
* Toteutetut toimenpiteet vahingon lieventamiseksi

Vahingonkorvaus



Jasenrekisteri

eNimi ja kotipaikka
*Muut jasenyyden kannalta tarpeelliset tiedot (esim. yhteystiedot, syntymavuosi/aika)

Asiakasrekisteri

eAsiakassuhteen kannalta olennaiset tiedot (esim. yhteystiedot, ikd, harjoitusaikatoive, pelitaso)
eHuom! Arkaluonteiset tiedot (esim. terveystiedot)

Esimerkkeja

Yritys/yhteistyokumppanirekisteri

S e u rOJ e N eYritysten yhteyshenkildiden tietoja sisaltava rekisteri on henkilorekisteri

k- . . eSopimussuhteen kannalta olennaiset tiedot
(SN EIENE

Sahkoinen uutiskirje

eJasenille ja asiakkaille
*Muille suostumuksen (tilauksen) perusteella

Tyontekija- ja valmentajarekisteri

eTyosuhteen kannalta olennaiset tiedot
eRikostaustan selvittdminen lasten kanssa tyoskentelevilta




Tietojen
kasittelyssa

huomioitavia
aslolta

Tietojen sailytystapa

eTekniset tietoturvavaatimukset (esim. salasanasuojaus, suojattu yhteys, palomuuri)
eTietojen tallentaminen useaan paikkaan (esim. tiedostoja usean tydntekijan koneilla)

Tietojen kasittely seuran lukuun

*Paasy henkilotietoihin (esim. tydntekijat, hallituksen jasenet)
*Ohjeistus ja valvonta
*P3asyn estaminen (esim. vanhat tydntekijat tai hallituksen jasenet)

Kasittelyn ulkoistaminen

eUlkopuolisesta palveluntarjoajasta tulee henkilotietojen kasittelija

eSeuran tulee tehda henkilotietojen kasittelysta sopimukset ulkopuolisten palveluntarjoajien
kanssa

Tietojen luovuttaminen

eHenkilotietoja saa luovuttaa vain laillisiin tarkoituksiin ja luovuttamisesta pitaa informoida
eHenkil6illa on oikeus kieltda tietojen luovuttaminen

eHenkilotietojen (kuten nimen tai kuvan) julkaiseminen internetissa on sallittua ainoastaan
henkilon nimenomaisella suostumuksella

ePaatosvalta tietojen luovuttamisesta on hallituksella

Tiedote- ja markkinointiviestit

sToimintaan liittyvat tiedotteet (ei markkinoida uusia palveluita tai tuotteita) -> ei suostumusta

oSellaisten seuran palvelu- ja tuoteryhmien markkinointi, joita jasenet ja asiakkaat jo kayttavat -
> mahdollisuus kieltaa

eMuiden palveluiden ja tuotteiden markkinointi -> suostumus




Kartoitus henkilotietojen kasittelyn nykytilasta

Seuran henkilorekisterien lapikaynti
* Rekistereita voi l0ytya myos seuran yksittaisilta toimihenkililta
* Tarpeellisten rekisterien ja niissa olevien tietojen maarittaminen
» Kasittelyperusteiden, kayttotarkoitusten ja sailytysaikojen kirjaaminen
* Turhien rekisterien ja tietojen poistaminen
* Tekniset ratkaisut ja riskien arviointi

Tietojen luovutusprosessit (rekisteroidylle tai muille osapuolille)

Seloste henkilotietojen kasittelytoimista ja rekisteroityjen informoiminen

Henkilotietojen kasittely ja kasittelyn valvonta
* Vastuuhenkilo
e Seuran kasittelijoiden ohjeistaminen ja kayttajatunnukset
e Ulkopuoliset palveluntarjoajat

Toimintamallien ja ohjeistusten paivittaminen



Lisatietoa

Tietosuojavaltuutetun
Tennisliiton opas WWwWWw-sivut ja

neuvonta




